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WYZSZA SZKOtA
LOGISTYKI

Zarzadzenie Nr 3/D/2025
Dziekana

Wydziatu Zarzagdzania i
Logistyki

z dnia 20 marca 2025 roku

w sprawie wprowadzenia znowelizowanego Regulaminu praktyk

§1
Na podstawie Regulaminu Studiéw Rozdziat 7 § 32 - 36 wprowadzam znowelizowanych Regulamin

praktyk zawodowych, ktory stanowi integralng czes¢ niniejszego zarzgdzenia.

§2
Zarzgdzenie wraz z Regulaminem zacznie cbowigzywa¢ od roku akademickiego 2025/2026 i bedzie
dotyczyto studentow zarekrutowanych od roku akademickiego 2025/2026.

§3
Zarzgdzenie Nr 6/D/2020 wraz z zatgcznikiem bedzie obowigzywato studentéw zarekrutowanych
przed rokiem akademickim 2025/2026.
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Rozdziat |

Podstawa prawna

§1

1. Praktyki zawodowe w Wyzszej Szkole Logistyki z siedzibg w Poznaniu (zwanej dalej
Uczelnia) reguluja nastepujgce akty prawne:

a) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018
poz. 1668 z pdzn. zm.),

b) Rozporzadzenie Ministra i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz. U. 2023 poz. 2787),

c) Statut Wyzszej szkoty Logistyki z siedziba w Poznaniu,

d) Regulamin Studiow.

Rozdziat Il

Postanowienia ogoélne

§2

1. Praktyki zawodowe realizowane sg w ramach studiéw | stopnia i Il stopnia w wymiarze
przewidzianym programem studiow.

2. Praktyki zawodowe stanowig integralng cze$¢ ksztatcenia i zaliczane sg na zasadach
opisanych w niniejszym Regulaminie Praktyk Zawodowych, zwanym w dalszej czesci
Regulaminem.

3. Zaktadane efekty uczenia sie uzyskane podczas praktyk zawodowych w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, zwane w dalszej czesci Regulaminu efektami uczenia
sig, okreslone sg we wtasciwym dla danego kierunku studiow sylabusie (karcie opisu modutu
ksztatcenia), dostepnym w systemie dziekanatowym lub stronie internetowej Uczelni.

4. Wszelkie sprawy dotyczace odbywania praktyk zawodowych student uzgadnia z Biurem
Praktyk.

5. Zasady zaliczania praktyk zawodowych okreslone sg w § 4 Regulaminu.

6. Uczelnia ma prawo prowadzi¢ dziatania monitorujgce realizacje praktyk zawodowych, ktére
okresla Procedura Wewnetrznego Systemu Zarzadzania Jako$cig dotyczgaca monitoringu
praktyk.

§3
1. Student ma prawo do:

a) wskazania miejsca i terminu odbywania praktyki zawodowej, przy czym za praktyke
zawodowg w rozumieniu Regulaminu mozna uznac wytacznie aktywnosci majgce miejsce po
rozpoczeciu pierwszego semestru studiow, miejsce odbywania praktyk zawodowych musi
gwarantowac uzyskanie przewidzianych efektéw uczenia sieg,

b) uzyskania pisemnego skierowania na praktyki zawodowe (zatacznik nr R10),



c¢) ubiegania sie o zaliczenie praktyk zawodowych na zasadzie potwierdzenia efektéw uczenia
sie omowionych w § 4 pkt. 2 Regulaminu,

d) uzyskania pomocy Centrum Wspotpracy z Biznesem w znalezieniu praktyk zawodowych,

e) uzyskania wsparcia, w zakresie zasad aplikowania, odbywania oraz zaliczania praktyk
zawodowych, w zwigzku ze szczegdlnymi potrzebami osob studiujgcych, wynikajgcymi ze
stanu zdrowia, w tym niepetnosprawnosci, na zasadach okreslonych w § 6a Regulaminu.

§4

1. Podstawa zaliczenia praktyk zawodowych jest zrealizowane wymaganej liczby godzin oraz
osiggniecie wszystkich zakfadanych efektow uczenia sie, ktore zostaly okreslone we
wiasciwych dla kierunku sylabusach praktyk zawodowych (kartach opisu modutu ksztatcenia).

2. Uzyskanie efektéw uczenia sie (uprawniajgcych do uzyskania potwierdzenia efektow
uczenia sie) w wymiarze przewidzianym programem studiéw oraz na zasadach okreslonych w
Regulaminie, mozliwe jest poprzez realizacje praktyk zawodowych w jednej z nastepujgcych
form:

a) praktyki realizowane w podmiocie zewnetrznym (tzw. praktyki klasyczne) — w instytucji lub
firmie, pod nadzorem opiekuna praktyk;

b) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej lub posiadanie udziatu w spoéice kapitatowej
zwigzanej z kierunkiem studiow;

c) prace zawodowa (Swiadczona m. in. na podstawie umowy o prace, umowy cywilno-prawne;j,
umowy o staz zawodowy), pod warunkiem, ze wykonywane zadania $wiadczone w ramach tej
pracy sa zwigzane z kierunkiem studiow. W przypadku gdy stanowisko pracy nie jest
bezposrednio zwigzane z kierunkiem studiéw, mozliwe jest zaliczenie praktyk na podstawie
czasowego oddelegowania do dziatu lub projektu zwigzanego z kierunkiem studiow. W takim
przypadku warunkiem zaliczenia praktyk zawodowych jest udokumentowanie wykonywania
zadan zgodnych =z profilem praktyk (np. poprzez opis realizowanych proceséw,
rozwigzywanych problemoéw lub wdrozonych usprawnien),

d) wykonywanie zadania zastepczego, ktére w szczegolnych wypadkach losowych Dziekan
moze wyznaczy¢ zamiast odbywania praktyk zawodowych opisanych w niniejszym paragrafie
— wnioski w tej sprawie, kierowane do dziekana, nalezy sktadac w dziekanacie, nie pdzniej niz
miesigc przed zakonczeniem sesji egzaminacyjnej semestru, w ktérym zgodnie z programem
studiow, nastepuje rozliczenie praktyk zawodowych.

3. Student ma obowigzek rozliczenia modutu praktyk zawodowych przed ztozeniem pracy
dyplomowej. Zaliczenie praktyk jest mozliwe wytgcznie w semestrze wskazanym w programie
studiow.

4. Rozliczenie nastepuje na podstawie kompletu poprawnie wypetnionych dokumentow. W
przypadku brakéw lub btedow w wypetnionych dokumentach, pracownik Biura Praktyk wzywa
do ich poprawienia lub uzupetnienia, kontaktujgc sie ze studentem mailowo na adres skrzynki
uczelnianej.

5. Komplet dokumentéw potwierdzajgcych rozliczenie praktyk zawodowych, w przypadku
studentéw odbywajgcych praktyki na podstawie pkt. 2b i 2c, czyli pracujgcych zawodowo,
odbywajgcych staz, wspolpracujgcych na podstawie umow cywilno-prawnych lub
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg, zawiera:

a) wniosek o zaliczenie praktyk (zatacznik nr R5),



b) zaswiadczenie potwierdzajgce przepracowang liczbe godzin (zatacznik nr R6 lub inny
dokument potwierdzajacy, np. $wiadectwo pracy lub zaswiadczenie z firmy),

c) opis uzyskanych efektéw uczenia sie na podstawie odpowiedniego zatgcznika sposréd: nr
R7a1, nr R7a2, nr R7b1, nr R7b2, nr R7¢1, nr R7¢2, nr R7d,

d) wlasciwy arkusz potwierdzenia uzyskania efektéw uczenia sie (zatgcznik nr R8a1, nr R8a2,
nr R8b1, nr R8b2, nr R8c1, nr R8c2, nr R&d).

6. Komplet dokumentéw rozliczenia praktyk zawodowych studentéw odbywajgcych kiasyczne
praktyki opisane w pkt. 2a zawiera wszystkie wymienione powyzej dokumenty (pkt. 5a, 5b, 5¢,
5d) a takze:

a) karte szkolenia wstepnego BHP (zatgcznik nr R4),
b) umowe w sprawie organizacji praktyk zawodowych (zatgcznik nr R1).

7. Dokumenty wymagane do rozliczenia praktyk zawodowych nalezy przekazaé¢ do Biura
Praktyk w sposdb okreslony przez biuro. W przypadku przestania dokumentéw drogg e-
mailowg student powinien korzysta¢ z uczelnianej skrzynki mailowej. Dokumenty takie moga
mie¢ forme skanéw dokumentéw z wiasnorecznym podpisem lub powinny byé opatrzone
podpisem cyfrowym.

8. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, dokumenty potwierdzajgce rozliczenie praktyk
mozna przekazac¢ do Biura Praktyk osobiscie, listem poleconym lub przesytka kurierskg lub za
posrednictwem osoby trzeciej.

9. Dokumenty: umowa w sprawie organizacji praktyk zawodowych studentéw (zatgcznik nr
R1), zaswiadczenie o przepracowanych godzinach (zatacznik nr R6), arkusz potwierdzajacy
uzyskanie efektow uczenia sie (wybrany zatgcznik R8) oraz karta szkolenia wstepnego BHP
(zatacznik nr R4), o ile sg wymagane z uwagi na odpowiednig forme realizacji praktyki
zawodowej, przekazywane w formie elektronicznej  wymagajg podpisu cyfrowego
odpowiednio pracodawcy lub opiekuna praktyk (moze to by¢ kwalifikowany podpis
elektroniczny, podpis zaufany lub podpis osobisty).

Dopuszcza sie réwniez forme drukowang w/w dokumentéw z wiasnorecznym podpisem osoby
uprawnionej.

10. Student przygotowuje Opis uzyskanych efektow uczenia sie na podstawie odpowiedniego
zatgcznika: R7a1, R7a2, nr R7b1, nr R7b2, nr R7c1, nr R7c2, nr R7d — w zaleznosci od
kierunku studiow i rodzaju praktyki zawodowej. Opis powinien zawiera¢ informacje
potwierdzajgce, ze student osiggnat wskazane w arkuszu efekty uczenia sie uzyskane
podczas aktywnosci bedgcej podstawg rozliczenia praktyk. Dokument powinien byé:

a) sporzgdzony samodzielnie przez studenta,

b) przekazany w formie dokumentu podpisanego podpisem cyfrowym lub w formie skanu
wiasnorgcznie podpisanego przestanego mailem za posrednictwem uczelnianej skrzynki
mailowej,

c) zweryfikowany przez pracownika Biura Praktyk.

11. Umowa, o ktérej mowa jest w pkt. 6d pobierana jest przez studenta w Biurze Praktyk przez
rozpoczeciem praktyk zawodowych. Do wydania umowy konieczne jest ztozenie wniosku —
zatgcznik nr R2zawierajgcego dane firmy, termin odbywania praktyk zawodowych oraz imie i
nazwisko, dane kontaktowe opiekuna praktyk wraz z informacjg dotyczacego zajmowanego
stanowiska i do$wiadczenia zawodowego. Whniosek o wydanie umowy student kieruje do Biura



Praktyk osobiscie lub mailowo. Pracownik Biura praktyk weryfikuje, czy firma oraz osoba
wskazana we wniosku nr R2 jako opiekun praktyk, mogg byc¢ organizatorem praktyk. Po
akceptacji student otrzymuje umowe badz to osobiscie w Biurze praktyk, pocztg w formie
wydrukowanej lub drogg mailowag —w tym przypadku umowa powinna by¢ opatrzona podpisem
cyfrowym.

12. Opiekunem praktyk zawodowych moze byc:

a) w przypadku studentow odbywajacych klasyczne praktyki zawodowe — wyznaczona osoba
zatrudniona w podmiocie, w ktérym student odbywa praktyki, ktorej wiedza i doswiadczenie
zawodowe gwarantujg udzielenie studentowi niezbgdnego wsparcia merytorycznego |
organizacyjnego podczas odbywania praktyk zawodowych,

b) w przypadku studentow prowadzacych wiasng dziatalnosc¢ gospodarczg lub posiadajgcych
udziat w spoice kapitatowej — Dziekan Wydziatu lub osoba przez niego upowazniona, ktore;
wiedza i kwalifikacje umozliwiajg rzetelng ocene stopnia osiggniecia efektow uczenia sie;

c) w przypadku studentow pracujgcych zawodowo, wspofpracujacych na podstawie umow
cywilno-prawnych / stazowych — pracodawca, zleceniodawca, osoba opiekujgca sie stazem
lub inna upowazniona przez nich osoba, ktérej wiedza i dodwiadczenie gwarantujg udzielanie
studentowi niezbednego wsparcia merytorycznego i organizacyjnego podczas odbywania
praktyk,

d) dla studentéw odbywajgcych praktyki w formie zadania zastepczego — Dziekan Wydziatu.

13. Zaliczenie praktyk zawodowych, p spefnieniu wymogdw wskazanych w Regulaminie,
dokonuje Dziekan lub osoba przez niego upowazniona.

14. ocena z praktyk zawodowych formutowana jest przez Biuro Praktyk na podstawie sredniej
ocen wystawionych przez opiekundéw praktyk na arkuszach potwierdzajgcych uzyskanie
efektdw uczenia sie. Srednia zaokraglana jest wedtug skali wskazanej w zatgczniku nr R9.

15. Niezaliczenie praktyk zawodowych w terminie jest rbwnoznaczne z niezaliczeniem modutu
ksztatcenia i pociaga za sobg konsekwencje tozsame, jak niezaliczenie innych modutéw.

§5
1. Zakres dziatania Biura Praktyk:

a) przygotowanie i udostepnianie wzoréw dokumentéw, ktére sg konieczne do zrealizowania i
rozliczenia praktyk zawodowych,

b) udzielanie informacji o praktykach zawodowych studentom, opiekunom oraz firmom
zainteresowanym organizacjg praktyk zawodowych,

¢) monitorowanie i wizytowanie praktyk zgodnie z Procedurg monitorowania praktyk,
d) prowadzenie rejestru wydanych uméw,

e) zbieranie informacji od studentéw dotyczgcych oceny praktyk (Procedura oceny zajgc
dydaktycznych przez studentéw — zatgcznik nr R3)

§ 6

1. Studenci sg ubezpieczeni przez uczelnie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym praktyki mogg odbywac sig poza granicami
kraju.



2. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody spowodowane przez studentéw w miejscu
odbywania praktyk zawodowych.

3. Student ma mozliwos¢ oceny praktyk i procesu ich rozliczania poprzez wypetnienie
anonimowej ankiety (zatgcznik nr R3).

§ 6a

1. Studenci ze szczegdlnymi potrzebami wynikajacymi ze stanu zdrowia, w tym z
niepetnoprawnosciami, jesli uzasadniajg to szczegdlne potrzeby, mogg ubiegac¢ sie o
wsparcie, w szczegolnosci:

a) zapewnienie dostepnych: formy, miejsca i warunkéw oraz zapewnienia odpowiednigj
organizacji praktyk,

b) zapewnienie mozliwosci korzystania z technologii wspomagajgcych,
c) zapewnienia asystenta dydaktycznego podczas odbywania praktyki,
d) zapewnienie ttumacza migowego,

e) zapewnienie indywidualnego terminu i systemu realizacji praktyk,

f) eliminacji lub ograniczenia czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych i niebezpiecznych dla
zdrowia wystepujgcych w trakcie praktyk, w tym:

- i. zmiany miejsca odbywania praktyk na takie, w ktérym w trakcie praktyki nie wystepujg
czynniki szkodliwe, ucigzliwe i niebezpieczne dla zdrowia lub czynniki te sg ograniczone w
stosunku do poprzedniego miejsca praktyki,

- ii. Wnioskowania o ograniczenie lub wyeliminowanie czynnikéw szkodliwych, ucigzliwych lub
niebezpiecznych dla zdrowia wystepujgcych w trakcie praktyk.

2. Wsparcie oraz koordynacja dziatan na rzecz osdb ze szczegoélnymi potrzebami
wynikajgcymi ze stanu zdrowia, w tym osdb z niepetnosprawnosciami, odbywa sie w trybie i
na zasadach okreslonych w Regulaminie Wsparcia.

3. Biuro ustala z podmiotem, w ktérym odbywajg sie praktyki zawodowe, rodzaj i zasady
realizacji przyznanego studentowi wsparcia.

§7

1. Postanowienia niniejszego Regulaminu wchodzg w zycie od 1 pazdziernika 2025 roku (rok
akademicki 2025/2026) i dotyczg wszystkich studentow zarekrutowanych na pierwszy rok
studibw w roku akademickim 2025/2026 oraz wszystkich studentéw studiéw dualnych
Transport multimodalny. Pozostalych studentéw obowigzuja zapisy dotychczasowego
Regulaminu praktyk.

2. Regulamin wchodzi w zycie zarzgdzeniem Dziekana Nr 2/D/2025 z dnia 20 marca 2025
roku.






