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1 Dotyczy projektu o numerze POKL.04.01.01-00-163/11 pt.: "Orientacja na jakośd, kurs na przyszłośd - wdrożenie w Wyższej Szkole 
Logistyki Modelu Zarządzania Jakością i Kontroli Jakości" współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego.

CZŁOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA

Karta Oceny Zadań ERP

NAZWA OCENIANEGO OFERENTA

data spotkanie, w trakcie 
którego odbyła się ocena

Imię i nazwisko osoby 
oceniającej

Nazwa ocenianego 
modułu ERP

Numer 
zadania

Liczba punktów 
przyznanych za 
dane zadanie

Suma punktów 
przyznanych za realizację 

wszystkich 7 zadao

Objaśnienie skali oceny:
1 punkt - nieodpowiednia funkcjonalnośd,
2 punkty - dopuszczająca funkcjonalnośd,
3 punkty - dostateczna funkcjonalnośd,
4 punkty - dobra funkcjonalnośd,
5 punktów - bardzo dobra funkcjonalnośd.

podpis osoby wypełniającej powyższą tabelę
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